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PRESENTACION

Para efectuar la evaluacion del Plan Operativo Anual del Consejo Nacional de Poblacion y Familia (CONAPOFA), correspondiente
al trimestre Julio-Septiembre, 2023, la Divisién de Planificacién y Desarrollo (DIPyD) remitié la Matriz Infforme de Avances del POA,
a cada Director/a o Encargado/a del Consejo, a fin de validar la ejecucion de las metas de los productos, proyectos y actividades
plasmadas en los respectivos planes, ejecutado mediante el en el marco del Programa |1- Investigacion, Planificacion,
Asesoria de la Poblaciéon y Familia, apoyada en las matrices suministradas por las distintas areas en Planificacion y Desarrollo se
consolidé las informaciones de la ejecutoria de las metas programadas para el trimestre, segun las lineas del Plan Estratégico

Institucional PElI 2020-2024.

Para conocer el nivel de ejecucion se procedid a la medicién del indicador de eficacia, indicador que mide el porcentaje de
cumplimiento de las metas fisicas de los productos acorde con su unidad de medida. Para su calculo se considero la meta fisica
programada en los trimestres para medir el grado que la institucion lleva una gestion presupuestaria eficaz, eficiente y transparente,

de acuerdo con la aplicacion de normativas vigentes y mejores practicas presupuestarias de la siguiente forma:

EFICACIA (%) = (Meta ejecutada trimestre n / Meta programada trimestre n) x 100

Rangos de Semaforizacion
60% - 79%

Posteriormente, cada porcentaje de cumplimiento por producto se clasificé dentro del rango de semaforizacién, a fin de mostrar

visualmente el estado de alerta de las metas en los productos del referido trimestre, a continuacién, reporte de matrices por areas.



Matriz Monitoreo de Ejecucion y Resultados del

Plan Operativo Anual (POA)
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

) Oficina de Acceso a la Informacion
NOMERE DEL AREA:

Julio — Septiembre 2023 m

PERIODO DE EVALUACION O REPORTE: TRIMESTRE NO.

| NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO (7)

RENGLON DE ACTIVIDADES :
Porcentaje

RENGLON DE PLANIFICACION

04/09/2023

FECHA:

Dia / Mes / Afio

Descripcion de Unidad de Meta Cantidad Cantidad de Ejecucion No Poco En Logrado Medios de Limitaciones de
Productos Programada | Programada Ejecutada (AE/AP)*100 | Iniciado | Avance | Proceso Verificacion los resultados
0 ©) () ) (6) (8) ©)
RALI. % De Correo
Requerimientos | requerimientos ;'e“"é”'m de
de Informacion respondidos ! I ! 100% X solicitull de
del Ciudadano dentro de un informacion y | Remisién de la
Gestionado. plazo de [5 ‘correo con h informacion
7 respuesta,
dias o fuera del plazo
matriz
‘de control establecido
mensual de por la Ley.
solicitudes,
estadistica y
‘balance de
‘gestién
'OAl,
RAI2. Numero de Correo
Sub-Portal de actualizaciones electrénico Remision
Transparencia realizadas 12 2 7 58% X remitido  al | tardia de las
Institucional segin web informaciones
Actualizado la ley 200-04 master, a ser colgadas
‘Correo en el SubPortal
de de
socializacion, | Transparencia.
reporte
digital.
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

RAI3. Denuncias, Captura de Posposicién o
Quejas, Porcentaje de pantallade la | no'realizacion
Reclamaciones y | informaciones respuesta della
Sugerencias recibidas a 0 0 0 0% X disponible en | investigacion
recibidas a través del la por parte del
través del sistema 311 ‘plataforma, organo
Sisterna 311 procesadas. ‘Correo Rector.
procesadas. interno.
RESUMEN MATRIZ
Cantidad de Productos [ eeGEECE ST TTAS N Cantidad de Productos
No Iniciado Con Poco Avance En Proceso
| I 1
o por: nat de Pg
Preparado p Y"‘"‘&gg puRL m?l
.z W

landra Michelle Rosario.

Responsable de Acceso a la Informacion.
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NOMBRE DEL AREA:

MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Division de Planificacion y Desarrollo

PERIODO DE EVALUACION O REPORTE:

RENGLON DE PLANIFICACION

_Julio -Septiembre, 2023

TRIMESTRE NO.

RENGLON DE ACTIVIDADES

Porcentaje

FECHA:

NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO (7)

15/09/ 2023
Dia / Mes / Afio

Descripcion de Unidad de Meta Cantidad Cantidad de Ejecucion No Poco En Logrado Medios de Limitaciones de
Productos Medidas Programa Programada Ejecutada (AE/AP)*100 | Iniciado | Avance | Proceso Verificacion los resultados
(1) (2) da (3) (4) (5) (6) (8) (9)
2:6.1.1 Implementacién
del Diccionario
Institucional de Nameros de Competencias
DIPyD.1.0 | Competencias y competencias 100% 40% 40% 100% X por grupos
Comportamientes del | difundidas en'los ocupacionales
CONAPOFA, colaboradores. difundidas.
aprobado por el MAP.
DifyD.2.0 2:6.1.2 Elaboracion de .
i Nameros de
p: 'Zl::isnzentos levantamientos Politi
proce * .| trabajados por el 100% 40% 35% 87% X oliticas y
permitiendo una vision Técnico de ) procedimientos
sistematica de todos Desirrolls levantados
los productos del Ly
; Institucional.
Consejo.
2.6.1.3 Coordinacion
con las dreas para
actualizacion del Niiinares.d& D
DIPyD.3.0  |llenado de a Guia de i 100% 30% 30% 100% X Octientas
o criterios elaborados y
autoevaluacion CAF y éomblatados icid
elaboracién del plan de P remiticos;
mejora continua,

Cadiga: FORM-DPyD-004
Revision: 01
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

2.6.1.4 Seguimiento a
la actualizacidn
aprobacién de la
Carta Compromiso al Cantidad de Brochure Carta
DIPyD.4,0 | Cudadanoen conipromisos 100% 20% 18% 90% Memprsinize sl
cumplimiento de los asuifido en'el Ciudadano
compromisos dodifents elaborado y
asumidos en los ' aprobado
servicios de fa
insticucion.
2.9.1.1 Elaboracién de
cuadro de alineacién
del Plan Estratégico
Institucional 2025- Cantidad de
DIPyD.5.0 2029 con la estrategia cuadros 100% 30 20% 66% Documento
b g
nacional de elaborados elaborado
desarrollo y los oportunamente.
instrumentos de
planificacion.
2.9.1.2 Elaboracion del
docum.ento que Cantidad de
consolida la Planes
DIPyD.6.0 g'a""']“"m MRERVE. | ot 100% 40% 40% 100% POA’s
el afio 2023, acorde a
- Anuales elaborados
los objetivos y metas forhuados
institucionales del| Y
) socializados.
Consejo.
2.9.1.3 Realizacion de
monitoreo y evaluacion
?De la PI:amﬂcacvon Cantidad de Matriz
perativa Anual a POA’s it d
DIPyD.7.0 | través de los epend 100% 40% 40% 100% ruenitoreo. de
inistrumentos que monitoreados y ejecucion y
s - evaluados resultados del
recogen la produccion, .
e trimestralmente. plan
avance y ‘ejecucién de
los logros.
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Revision: 01
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

2.9.1.4 Coordinacién
para aplicacién de
encuesta de

Porcentaje de

DIPyD.8.0  |satisfaccion ciudadana indice de la 100 30 0 0% Solicitud _de
de los usuarios Encuestas de As'ftef‘C'a
externos de los Satisfaccion. Técnica
servicios ofrecidos.
2.9.1.5 Realizacién de
verificacién y alineacion|  Porcentaje de
de los acuerdos de acuerdos de Seumrdos de
desempefio de los desempefio 5 . :

Sl servidcrres en las revisadc:sP con la 100% 100% 100% 100% ‘ zjlesempeno
distintas dreas y la planificacién validados por el
planificacién operativa | operativa del drea MAP
2023. correspondiente.
2.9.1.6 Elaboracion de
la memoria
institucional de . Informe
rendicion de cuentas Canudaq i o semestral y

DiPyD.10.0 2023, de acuerdo con v memorias ' 100% 25% 25% 100% memotia de
los linearmientos ‘del parta.n‘.ljnta s rendicion de
Ministerio de la remiticas. cuentas

elaboradas

Presidencia (MINPRE).

Preparado Por :

Cantidad de Productos
No Iniciado

Cantidad de Productos

Con Poco Avance

RESUMEN MATRIZ

Cantidad de Productos
En Procesa

3

7

Caro"i

yn Pifa Pichardo

Encargada Division de Planificacion y Desarrollo

jonal de Pop
SALUD PUBLICA y 4, e
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NOMBRE DEL AREA:

PERIODO DE EVALUACION O REPORTE:

MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

_Division de Recursos Humanos

RENGLON DE PLANIFICACION

_Julio- Sept. 2023

RENGLON DE ACTIVIDADES

FECHA:

NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO
()

06 /09 /2023

Dia / Mes / Afio

Porcentaje de
Ejecucion No
(AE/AP)*100 Iniciada

Limitaciones
de los
resultados (9)

Medios de
Verificacion

Poco En
Avance Proceso

Cantidad
Ejecutada

Meta
Programada (3)

Cantidad Logrado

Proqrdmadu

Unidad de
Medidas

Descripcion de
Productos

|
|
\
|
|
|
|
I

'Subsistemas
de gestion de

| humanos
1 acorde con

|
|

|

2.4.1

recursos

las

| normativas
vigentes.

) (2) : ‘ )

2.4.1.1 Disefiary

Numeros de

que las
personas

estructuradas
y organizadas.

\
ejecutar un plan informes ‘ ‘
de accién que _remitidos de ; \ “
responda a los implementacio
reszlfados del n Plan de [ 80% [ 20% 10% ‘
estudio de clima'y Aisclon. | ‘, ‘
cultura | | |
| organizacional . | — i =
2412 ‘ r !
| Estructurar un ‘ 1 i
| programa de \‘ } 1
. ‘e ‘
‘; capac[:!tacmn Nimeros de | | |
| organizado para o | |
| capacitaciones 8 } 4 5 |
|

desempefie a
satisfaccion un
trabajo

| determlnado

|
i
[
|
\

40%

100%

Informes de
segunmlento a

|mplementacnén
del plan de
accién

Informe |
trimestral |
\
|

Limitacién de
recursos

Poco interés

| por parte del
| supervisor

solicitarla

capacitacion
por falta de
presupuesto

Cadigo: FORM-DPyD-004
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|

|

| 2413
| Diccionario de
Competencias y
Comportamiento
institucional
implementado.

- DD-

2.4.1.4 Analizar
procedimientos
de los procesos
de apoyo an los
servicios
internos que
ofrece la
division, & fin de
proponer
| mejoras.
l 2.4.0.6
| Implementacmn
de un programa
‘ de capacitacion
} que responda a
\ las necesidades
| de desarrolloy
crecimiento de

los
colaboradores
(242  |2417

Néminas ‘ Generacién de
de pagos | archivos en el
precesada | Sistemna de
S, - i
Novedade | Administracion
s de Servidores
registrada | Publicos (SASP)

CONAPOFA-
RRHH-003
Cantidad de
competencias
divulgadas y
perfiles de
cargos
imptementado
s.

DD-

. CONAPOFA-

RRHH-004
Némeros de
procesos
internos
elaborados y
mejorados.

DD-
CONAPOFA-
RRHH-006
Cantidad de
Servidores en
programa de
desarrollo de
personal
lmplementado

- DD-

CONAPOFA-
RRHH-007
Cantidad de
noéminas
procesadas y
Novedades

e

|

|
|
B
T
|
|
i

ft
dy

KEPUBLICA DOMINICANA

MATRIZ MONITOREQ DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

85%

25

25%

10%

56

100%

‘ Afiches/Corre
o/WhatsApp/
Info@conapof
a/Brochour

Requerimientos
aprobados por
| la Contralorfa.

Certificados

Sistema con
estatus
pagado/Librami
entos.

| tardanzaenla
i aprobacion por

. \
| parte del MAP. |

\
|
|
|
|
i

| tardanza enla

‘ aprobacién por |
| partedela |

| Contraloria
| Gral. Dela Rep.

Cédigo: FORM-DPyD-004
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

[ y | que contienen registrada en ‘ ;
I‘ Retencion | |os datos de los  la Tesoreria \ ‘

es salarios y dela | ;
‘ {)aagggas @ | deducciones a Seguridad |

los empleados Social (TSS).
‘ para pagos de
i las retenciones

B - " - VS [ S
|
|
l
|
|
|
|

alaTSS.

RESUMEN MATRIZ

Cantidad de Productos Cantidad de Productos Cantidad de Productos
~_ Nolniciadoe Con Poco Avance En Proceso
0 2

Preparado Por:

Licda Mdria E. Pefa
Encargada de Recursos Humanos

Codigo: FORM-DPyD-004
Revision: 01
Emisién: 07/02/2022
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RERURLICA DOMINICANA

de Poblacion y Familia

MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Division Juridica

NOMBRE DEL AREA:

PERIODO DE EVALUACION O REPORTE:

ID |

RENGLON DE PLANIFICACION

Julio -septiembre , 2023 3
TRIMESTRE NO.

NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL
PRODUCTO (7)

RENGLON DE ACTIVIDADES *

Porcentaje |

07/09/2023

FECHA:

Dl / Mes / Afio

Descripcion de Unidad de Meta Cantidad Cantidad de Ejecucion No Poco En Logrado Medios de Limitaciones de
Productos (1) Medidas Programada | Pragramada Ejecutada (AE/AP)*100 Iniciado | Avance @ Proceso Verificacion los resultados
(2) (3) " (4) (&) (8) (9)
Cantidad de
recepeion de | \ | \
" Plan Operativo solicitudes de % ; 1 i 1 |
| Anual 2023. elaboracion para J ‘ 1 \ ‘

DV.J 2.5 | Monitoreo y registro de 3 ‘ ‘ | ‘ t
seguimiento de documento legal y ‘ ‘ ; f |
la actualizacion | verificacion de la 4 3 3 100% | | 3 X Solicitudes de ‘ Dar respuestas a ‘

continua de documentacion ‘ \ | asesorias | dichos
nuevas normas respecto a las ! ‘ | | brindada | requerimientos, {
legales | normas juridicas del } | | | | ‘ por los medios |
aplicables. pais, remision de | ‘ : | 1 | correspondientes ‘
documento legal al | ‘ | \ ‘ ‘
drea ‘ ‘ | ‘ l | |
correspondiente. 1 ; |
{ 1‘ Escaneo y ‘ Remitir el
Realizar el Tramites de registro registro de todos ‘ Certificado de |
DV.J registro de del Contrato ante la ‘ los archivos, | Registroala |
2.5 contratos ante la | Contraloria General | : | documentaciones | Direccion ’
Contraloria de la Republica a 3 | 3 3 | 100% X , contratos,enlos | Administrativo |
General de la través del sistema diferentes ‘ Financiera y
Repiiblica, ‘ TRE colgando todos sistema de ; copiar a las demds
luegodela | los documentos que 3 control i direcciones
suscripcion del | sirven de soporte. establecidos, de | involucradas
contrato. acuerdo al orden |
de recepcién de | |
W, S S T——— B I IS AN B . losmismos.
\ \ |
| | | | | | ‘ |
| | \ o S | I | I | .

Codigo: FORM-DPyD-004
Revision: 01
Emisién: 07/02/2022



MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

| Monitoreoy | T 1 : \ ]
P | | | | |
seguimiento de . i | | |
representacion Analisis de la i Representar el
Dv.J ‘. legal para documentacién legal | | Todas las areas ’ Consejo enla [
2592 ‘ resolucion de (leyes, decretos, [ ; | solicitantes de | mesa de didlogo |
| conflictos en reglamentos, | | servicios legales = enel MAPconel |
‘ comision de resoluciones y 3 ! 3 3 } 100% | % l &ryic}or y dar i
personal del | demis), | | seguimiento a las
Consejo | relacionados con la [ ‘ } decisiones ‘
‘ Nacional de situacion a tratar. [ ‘ emanadas de la las ‘
Poblacién y ; \ | comisionesde |
\ Familia ‘ ersonal.
. P \
| realizada. - - _’ . T | S o |

RESUMEN MATRIZ

i‘ Cantidad de Productos Cantidad de Productos Cantidad de Productos
" No Iniciado Con Poco Avance , En Proceso s |
i | | |

Preparad Por

j/ﬂ%m /L;ZJS —

Llcda.MI lagros M. Torres Reyes
Enc. Divisién Juridica

onal de PObla
onec ¢ SALUD PUBLICA Y 45,5;5'7 I
Ny 9

' 57
De "eouwa Dominicand
SPartamento L&

Cédigo: FORM-DPyD-004
Revision: 01
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

Divisién de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion (TIC) 14/09 /2023
NOMBRE DEL AREA: N ) FECHA:
Dia / Mes / Afio
Julio - Septiembre, 2023 3
PERIODO DE EVALUACION O REPORTE: o B TRIMESTRENO.
RENGLON DE PLANIFICACION } RENGLON DE ACTIVIDADES | NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO (7)
Porcentaje : |
ripcion de Unidad de Medidas Meta | Cantidad Cantidad de Ejecucion No Poco | En Logrado Medios de | Limitaciones de los
Productos (2) Programada | Programada  Ejecutada (AE/AP)Y*100 | Iniciado = Avance | Proceso Verificacion | resultados (9)
; [©) (©) ‘ (5) s (8) ‘
TIC.1. | Requerimientos % de 3 3 ‘ 3 ‘ 100% ‘ \ | X Recursos Monitoreoy |
de Uso de las TIC | requerimientos | @ i ‘ i { suministradosy = seguimiento, para i
respondidos 1 ‘ | ‘ | ‘ obtenidos - laremision |
dentro de un j ; ; ’ | ‘ . oportunadela |
L] | plazode3meses | - I R I R | informacién |
| TIC.2. | Implementacién % de 4 { 4 3 75% i { ‘ X Recursos | Monitoreoy |
‘ ‘ de e-Gob. requerimientos | ‘ ' ‘ \ | suministradosy  seguimiento, para |
respondidos \ l ‘ } obtenidos porla | la remision l
dentro de un | | Direccion Técnica ‘ oportunadela |
| } plazo de 3 meses ‘ * 1 ' informacién a ser |
. | publicada |
| TIC.3. | Gobierno Abierto % de 3 3 | 2 75% ; 1 ‘ X ‘ Recursos ' Monitoreo y ‘
| Ly e-Participacion requerimientos 1 ‘ | ‘ ‘ suministrados y ‘ seguimiento, de |
" I respondidos i ; ‘ ‘ ‘ obtenidos - las solicitudes
‘ | dentrodeun | f | }
| ! | plazo de 3 meses | 1 | j \ ‘ J
i | ‘ 1 | 1 ‘

& Epleat
OG poR"PUbllcn Domin ¢ le\\\"" :

Cédigo: FORM-DPyD-004 Revision: 01
Emisién: 07/02/2023



MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DIRECCION TECNICA

NOMBRE DEL AREA:

PERIODO DE EVALUACION O REPORTE:

" JULIO-SEPTIEMBRE, 2023

RENGLON DE PLANIFICACION

Descripcion de
Productos (1)

Unidad de
Medidas

(2)

Meta
Programada

los  valores, mediante
orientaciones educativas.

Capacitadas

Elaborar politicas ‘ Ndmero  de {
relacionadas con la | participantes |
planificacién demogréficay =y total de | 100
de la  familia  para @ empleados \
integracion de los ‘ integrados ;
organismos de desarrollo r

| municipales  identificando | »
las necesidades y demandas | ‘.
de grupos poblacionales | “
especificos  (adolescentes, | |
envejecientes y  otros ‘
grupos vulnerables). ‘ N
Instituciones Nimero de
Gubernamentales, Propuestas y
Provinciales, Municipales y | /o informes 4
Gobiernos  Locales con @ elaborados
investigaciones [
sociodemograficas y de |
salud para mejora del nivel
de la planificacidn
poblacional y de familia. | B )
Personas reciben talleres de | Porcentaje de
capacitacion para promover Personas 2,401

RENGLON DE ACTIVIDADES

Cantidad
Programada

| (AE/

Pofcentaje
de
Ejecucion

()

NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO (7)

AP)*100

100%

|

FECHA: 15/09/2023

Dia / Mes / Aiio

Medios de
Verificacion

(8)

Recursos humanos
informados y
actualizados en sus
dreas de trabajo.
Acuerdos

interinstitucionales.

Informe Semestral

Documento de
Anteproyecto
elaborado. Matriz
Encuestas
levantamiento de
informacion.
Informe final.

~ Registro de

Participantes, Fotos

de Actividades,
Encuesta de
Satisfaccidn,

|
|
1}
[
|
|
|
|

i

_|Informe Trimestral |

Limitaciones

de los
resultados

Designacion
del personal
especializado

. eneldreapara

realizar los
procesos del
levantamiento
de las
informaciones |

Cédigo: FORM-DPyD-004 Revision:
01 Emision:

07/02/2022



ECP.4 |

SSR6 |

SSR.7

| jornadas de capacitacién |

| |
| espacios y escenarios para

| capacitar a forjadores de i
| opinién, tomadores de |
| decisiones y segmentos |
| poblacionales relacionados |
| con temas de poblacién y

1 desarrollo.

como agentes |
; multiplicadores  con el ‘
‘ Consejo Nacional de Drogas |
| (CND) las capacitaciones |
sobre Prevencidn de

|
Sustancias llicitas. |

Personas capacitadas y |
| sensibilizadas de provincias |
| en condiciones de pobreza
| sobre prevencién y
| orientacién en salud sexual |
| reproductiva. ‘

| |
| |
| |
| |
|

Hombres vy

sensibilizados mediante |

I ———
| Fortalecer la creacién de

Porcentaje de

tomadores de
decisiones

capacitadosy |
sensibilizados |

ﬁaréréh'tajeide 7

personas

capacitadosy |

sensibilizados

Personas
capacitadas y
sensibilizadas

Hombres y

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

~ mujeres | Porcentajede =

e

3,127

- 91.67%

| de Ejecucion de los
Programas e

| Informe Semestral y

1 | Anual de Evaluacion

|  Fisica

| ) kegistro de

‘ Participantes, Fotos
de Actividades,
Encuestas
sociodemogrdfica y
de Satisfaccion,
Informe anual de
Ejecucidn,
| Evaluacidn Fisica

Financiera.

Registro de
Participantes, Fotos
de Actividades,
Encuesta de
Satisfaccidn,
| Informe Trimestral
| de Ejecucién de los

1 Programas e
Informe Semestral y
Anual de Evaluacién

_ Fisica

Registro de
Participantes, Fotos

de Actividades,

| Encuesta de

X f Satisfaccidn,
Informe Trimestral
| de Ejecucion de los

Programas e
Informe Semestral y
Anual de Evaluacién

_ Fisica

| Registro de
Participantes, Fotos

permanente
con lideres
comunitarios,
asociaciones,
juntas de
vecinos y
otros ‘
tomadores de |
decisiones en
provincias y
municipios del
_pais.

] 'CBBid'i'ﬁéE%F"";

' Seguimiento;

sensibilizacion
y l
capacitaciones |
al personal
para beneficio |
y |

| fortalecimiento |

~ deActividades, |

en su drea de
trabajo.
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para contribuir con la |
disminucién de la violencia |
intrafamiliar, equidad e

igualdad de género. “

|

' SSR.8

Fortalecer el Sector Salud 1
con las capacitaciones a los
Promotores de Salud las |
provincias con mayor tasa |
de pobreza (Elfas Pifia,

Bahoruco, Monte Plata, San |
Juan de la Maguana y El i
Seibo). ‘

Firma:

| promotores

Muijeres 29
Sensibilizados

Porcentajede | 12

capacitados y
sensibilizados

29 | 29 | 100% |

12 : 7 58%

Cantidad de
Productos

0

o

__No Iniciado

<

oI 1

Dra. Yakaira Garcia Peralta
Subdirectora Ejecutiva

=T G EREG R G T I8 Cantidad de Productos
Con Poco Avance En Proceso
—

X J Encuesta de
i Satisfaccién,
| Informe Trimestral
| de Ejecucion de los
Programas e
| | Informe Semestral y
‘ Anual de Evaluacién
Fisica
Registro de
| Participantes, Fotos
de Actividades, l
Encuesta de i
Satisfaccién, |
Informe Trimestral ’
\
\
1
|

de Ejecucién de los
Programas e

Informe Semestral y 1

Anual de Evaluacion

| o Fisia

~_ LEYENDA
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- SECCION PRESUPUESTO 15709 /2023
NOMBRE DEL AREA: - FECHA:

' Dia/Mes/Afio

Julio/septiembre 2023 3
PERIODO DE EVALUACION O REPORTE: TRIMESTRE NO.

RENGLON DE PLANIFICACION RENGLON DE ACTIVIDADES NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO (7)
i o : : BY iyl | ' : 1 g
Descripcion de Productos Unidad de Meta Cantidad Cantidad | de Ejecucion No i, 1Poca | En Logrado Medios de Limitaciones
(1) | Medidas Programada Programada = Ejecutada | (AE/AP)*100  Iniciado | Avance | Proceso Verificacion i de los
(2) (3) ‘ (4) (5) (6) ‘ (8) ' resultados
| ‘ | (9)
DAF 1. Recopilar las Reportes | 100% 25 {25 3 ; ‘ X ’ Reportes del ‘ Recepcio
~informaciones de ‘ 100 | \ | SIGEF ' n tardia
las dreas ‘ | : . ‘ 9 ; ‘ dela
| ‘ requeridas para la ’ ‘3 | ‘ | | ] | informaci
1 | elaboracién del | ‘ ‘ | - on
anteproyecto de 1 l i y/o fallas
| presupuesto ; ' “en el
| institucional de sistema
acuerdo a las
fechas y plazos . ! |
‘ | indicados en
' DIGEPRES. .

DAF | 2. Analizar la Reportes | 100% 25 25 100 X Reportes del Recepcid
informacidn sobre SIGEF n tardia
los requerimientos de la
de las dreas para informaci

én

Cédigo: FORM-DPyD-004
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| ' su produccion T ‘ 1 ‘ | y/o fallas
;' fisica del periodo. J } ; en el
3 ‘ | ? i 1 ' sistema
DAF 3. Distribuir y dar | Reportes | 100 25 1 25 100 | ‘T | X Reportes'del | Recepcid
~seguimiento con | | | SIGEF ' ntardia
base en los fondos ; ' dela
‘ asignados, a la informaci
' programacion del f | 6n
' presupuesto fisico ' ‘ ‘ ' y/o fallas
financiero en cada | ; | } en el
. producto por ‘ ‘ § ; sistema
| ~auxiliar en el 1 ‘! 3 ; 3 ‘
| | siGEF. | | |
DAF | 4. Solicitar la Reportes | 100 25 255 100 X Reportes del Recepcid
asignacion de las SIGEF n tardia
cuotas para de la
elaborar informaci
preventivo, on
compromiso y y/o fallas
devengado que en el
certifica la sistema

existencia de
fondos para la
compra de bienes
y servicios para
realizar los pagos
a los proveedores.
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f DAF | 5. Elaborar los Reportes | 100 | 25 25 1100 l X }lReportes‘del Recepcid

E | preventivos que 1 ; | ‘ | SIGEF n tardia

‘ certifican la | ; ; | ‘ de la

existencia de i | “informaci

; fondos para la ‘ ‘ on

i | compra de bienes 1 } | y/o fallas

| | y servicios, segun ‘j ; ‘ | en el

} ' las normativas j ‘ sistema

“ | vigentes para el : |

' cumplimiento de | 3

1 la misma. | : ‘

' DAF | 6. Elaborar los Reportes | 100 25 25 1100 X Reportes'del  Recepcid
compromisos que ; | SIGEF ~n tardia
certifican la } | ' dela

| existencia de ‘ ‘ informaci

| cuota para realizar :{ én
los pagos a los 3 ; y/o fallas
proveedores, | i | en el
segln dfas ' sistema
normativas y asi ‘ ‘
garantizar que los , = ‘l ,
fondos se utilicen |
para los fines ‘

} aprobados. ; 1
DAF | 7. Elaborar el Reportes | 100 25 25 100 X Reportes del Recepcio

devengado y las SIGEF n tardia
6rdenes de pago de la
(libramientos) de informaci
los bienes y on
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

servicios | | 1 ; ylo fallas
| adquiridos, su | g ; en el
| s ‘ ‘ ‘ sistema
| aprobacién en el ‘ 1
| sistemay ‘ |
| 5 o |
3 remitirlos a la | ;
| CGR. [ | |
DAF { 8. Realizar ajustes | Reportes | 100 | 25 25 1100 X Reportesdel | Recepcién
1 ‘ presupuestarios } ‘ ‘ SIGEF lt:"d'a de
' (modificaciones) y | ; ‘ ‘ informaci
' de cuota de pago 3 | | | | | on
(correcciones a ' ‘ ; j i ; ylo fallas
ta de ‘ | | | en el
| cuota | ‘ ‘ ‘ | sistema

' compromisos)
acorde a las

‘necesidades de las | ‘ :‘ |
| 4reas en el SIGEF ‘ 1 ; ; @
; (para quellos ; 1 5 | |
pagos se puedan i 1 [ [
ejecutar) \ ‘ }
(reprogramaciones | | i
de cuota). | l ;

DAF | 9. Elaborar Reportes | 12 3 3 100 X Reportes del Recepcién
informes SIGEF It;wdfa de
presupuestarios infermac
de la ejecucidn del 6n
gasto y/o fallas

. en el
presupuestario i
mensual y
remitirlos a las
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instancias \
correspondientes. |
DAF | 2. Registrar la Reportes | 4 1 1 100 X Programacion | Recepcid
informacién en el indicativa n de
sistema y generar anual informaci
los reportes registrada en | dn tardia,
correspondientes. el SIGEF erréneay
fallas del
sistema
{ gowvon =L e ’;/.’z P;,,;,,(( e / 4 14 f
Licda. CARMEN LEYDA PASCUAL Licda. CARDLYN PINA PICHARDO
Analista de Presupuesto Encargada de planificacién y desarrollo

Cantidad'de Productos SRerGIT ETE I 0T [TTE 0 S Cantidad de Productos
No Iniciado | Con Poco Avance En Proceso
0 0 10

nal de Poblacjg
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I
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

FECHA: 15/9/2023

DIA/MES/ANO

NOMBRE DE AREA: Direccion Administrativa y Financiera Seccidn Servicios Generales

PERIODO DE EVALUCION O REPORTE:  JULIO-SEPTIEMBRE 2023 TRIMESTRE NO. 3

RENGLON DE PLANIFICACION

RENGLON DE ACTIVIDADES NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO (7)

Porcentaje de

Meta Cantidad Cantidad | Limitaciones
A Unidad de Medidas Ejecucion No Poco En Medios de
Descripcion de Productos (1) Programada Programad Ejecutada . 2T Logrado S e de los
(2) (AE/AP)*100 - | Iniciado | Avance | Proceso Verificacion
3) a(4) &) resulcados (9)
6
-8
1.7.1.2 Mantenimiento y
reparacion de equipos de Retraso en
1-DAF P C]’ P 100% 40% 40.0% 100 % o
transportes, segln corresponda Constancias .
pOor uso. Solicitudes de de ma:ten mie
nto por
mantenimientos y mantenimie b!: d
cambio de
lavados nto y lavado las
' ejecutado prioridades
1.7.1.2 Limpieza de equipo de 4 ' :
2-DAF P quip 100% 40% 40.0% 100 X del area
transporte
Cantidad de Oficio de
1.7.2.1 Dar respuesta oportuna a solicitudes de L Ausencia de
- vz solicitud de
los requerimientos de solicitudes, transporte . choferes y
3-DAF ) i o 100% 25% 25.0% 100 X transporte o|
manteniendo la disponibilidad de plasmade en actividades unidades
‘equipos de transportes. informe trimestral realizadlas disponibles
elaborado.




1.7.3.1.02 Capacitacion de personal
‘de servicios generales ( Cursos y
‘talleres ).

Listado de
participacion

100% 25% 25.0% 100

Listado de
participacion

Preparado por:

Licda. Diana Elizabeth Santana

Tavarez
Directora admlmstratwa y financiera

{ de P¢ B‘U;@T

C
gs PuUBLICA v 4 g
Xt Ry,

Revisado por:

Licda. Carolyn Pichardo

Encargada de Planificacion y Desarrollo

onal de Poblacj;
‘SN-“D PUBLICA Y AS) ';gn

W

0
800

Cantidad o0 EL

RESUMEN MATRIZ

de de Cartidad de
Producto I @G IAGE  Productos
s s En Proceso

No Con Poco
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MATRIZ MONITOREO DE EJECUCION Y RESULTADOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

NOMBRE DE ARE: Direccion Administrativa y Financiera Seccion Compras y Contrataciones
JULIO- SEPTIEMBRE 2023

PERIODO DE EVALUCION O REPORTE:

RENGLON DE PLANIFICACION

FECHA:
TRIMESTRE NO. 3

RENGLON DE ACTIVIDADES NIVEL DE CUMPLMIENTO DEL PRODUCTO (7)

Porcentaje de

Unidad de Meta Cantidad
. Cantidad Ejecucion No Poco En
Descripcion de Productos () Medidas Programada' Programada 3 . e Logrado
Ejecutada (5) | (AE/AP)*100 - | Iniciado | Avance Proceso
2) 3) (C))
3
plan anual
1. Realizar el proceso de planificacién|de compras
DAF |establecido en la normativa vigente para y 15% 15% 10.0% 66.7 x
el afio en curso a mas tardar el 31 enero. | contratacio
nes 2023
’ i (o] ompr.
2 IZubtllca?r los pr ::esorst TI: C mp‘as y; ——
contrataciones en el portal transacciona
DAF ! P Ordenesde| 15% 15% 14.6% 97 x
para solicitar las solicitudes de pagos de
compras
las ordenes generadas.
3. Dar seguimiento que las
contrataciones sean gestionadas
completamente en el Portal, agotando
DAF |cada fase en las fechas establecidas en 15% 15% 13.06% 87 X
los cronogramas de los procesos para la
convocatoria del comité de compras
institucional

19/9/2023
DIA/MES/ANO

Medios de

Verificacion

-8

Medicion
del
indicador
del uso del
sistema
nacional
de
compras y
contrataci

ones.

Limitaciones

de los

resultados (9)

Cambios en
las
prioridades
Y
necesidades
de las areas,
incumplimie
nto de los
suplidores y

retrasos en

pagos




4, Monitorear que los contratos se
encuentren con el estado actualizado,
sus pla istrados
par fcon planes 'de entrega registrados y 30% 30% 8.86% 89 N .
que son concluidos y/o cerrados, en las Medicién
fechas establecidas en el contrato, orden del
de compra y orden de servicio. indicador
del uso del
sistema
nacional
de
5. Efectuar las compras de bienes y
i it ; : compras y
servicios a mipymes y mujeres f
i3 5 contrataci
DAF |preparando las notificaciones de los 20% 20% 20% 100 x
. ones.
procesos de compras por debajo del
lumbral y adjudicacidn.
6. Mantener el valor de medicién en el
) : |
DAF rango SUF?EI’IOI" (verd'e) el Indicador de 100% 100% 85.04% 856 N
Uso del Sistema Nacional de Compras y
Contrataciones Publicas (SISCOMPRAS).

Cambios en
las
prioridades
y
necesidades
de las areas,
incumplimie
nto de los
suplidores y

retrasos en

pagos

Preparado por:

TR
Licda. Diana Elizabeth Santana

Directora Administrativa y Financiera

aa\ de Poblag;,
al ?‘, Us PUBLICA ¥ ‘““"22
a

o 4
Dy “EPubhcs Domite? el
oy A
O Admunistratwd 1

2c\0
s

Revisado por:

Licda.

arolyn Pifia Pichardo

Encargada de Planificacion y Desarrollo

nal de Poblacjs
LUD PUBL

On y
TEW% .

RESUMEN MATRIZ

Cantidad
de

Productos

Cantidad
de
Productos

L. Con Poco
|No Iniciado!
Avance

Cantidad de
Productos
En Proceso
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