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“AVANZAMOS PARA TI”
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Santo Domingo, D. N,
| de noviembre del 2021

Sefior:

Obed Alexander Fabian Leonardo
Director Ejecutivo del Consejo Nacional
de Poblacion y Familia CONAPOFA

Su despacho. -

Distinguido sefior Fabian Leonardo:

Después de saludarle cortésmente, le remitimos la resoluciéon aprobatoria de cargos en ese
organismo refrendada por este Ministerio y un CD que contiene el Manual de Cargos
Comunes y Tipicos revisado y validado para la Institucion.

El Manual de Cargos Comunes y Tipicos de la Institucion es la base sobre la cual se realizaran
las adecuaciones de los cargos de sus nominas actuales, a fin de homogeneizar la
nomenclatura de los mismos en las néminas. :

Las- creaciones, clasificaciones, modificaciones y supresiones de cargos que realice la .
Institucién debe contar con la aprobacion de este Ministerio. '

Atentamente,

(i€ Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Publica
DCU/JP/DATR/fblsf

Avenida 27 de Febrero 419 El Millén II Santo Domingo Republica Dominicana
TELEFONO 809 682 3298 MAP.60B.DO
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El Ministerio de Administracion Publica (MAP), a través de su ministro, en ejercicio de las
atribuciones que le confieren la Ley ndm. 41-08, de Funciéon Publica y la Ley nim. 247-12,
Organica de la Administraciéon Publica, se dicta la siguiente Resolucion.

Resolucion No. 005-21

CONSIDERANDO PRIMERO: Que la Ley Num. 41-08, de Funcién Publica, del 16 de
enero de 2008, que crea la Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de
Administracién Publica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministro a dirigir los distintos
procesos de gestion del recurso humano al servicio de la Administracion Publica Central y
Descentralizada.

CONSIDERANDO SEGUNDO: Que el Ministerio de Administracion Publica (MAP) ha
analizado, disefiado, discutido y validado los cargos que integran la estructura organizativa de
esta institucién, tomando en consideracion los deberes, responsabilidades y complejidades de
los mismos, asi como los requerimientos de educacién, experiencia y competencia,
requeridos para el desempefio de los mismos.

LR CONSIDERANDO TERCERO: Que una estructura de cargos racional representa un
instrumento clave para establecer una adecuada politica retributiva que incluya la eficiente y
justa valoracion de los puestos y asegure la correspondiente cantidad y calidad de los mismos.

rw: CONSIDERANDO CUARTO: Que, para alcanzar el eficaz cumplimiento de su misién
institucional y el desarrollo sostenible de sus funciones, el Consejo Nacional de Poblacion
y Familia (CONAPOFA) debe disponer de servidores publicos jdoéneos, seleccionados
sobre bases cientificas, para lo cual se hace necesario contar con los cargos debidamente
definidos, clasificados y valorados.

VISTOS:

e VISTA: La Ley Num. 247-12 Ley Organica de Administracion Publica del 09 de agosto
de 2012,

* VISTA: La Ley Num. 41-08, de Funcion Publica del 16 de enero del 2008 que creala
Secretaria de Estado de Administraciéon Publica,

/{;;:_“ e VISTO: EI Decreto Num. 2091 del 14 de febrero del 1968, gaceta oficial N0.90.83
% que c*ea el Consejo Nacional de Poblacion y Familia (CONAPOFA),
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e VISTA: La Resoluciéon Num. 99-2019, que aprueba el Manual General de Cargos
Comunes Civiles Clasificados del Poder Ejecutivo,

* VISTO: El Reglamento Num. 527-09, del 21 de julio del 2009, que establece la
Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial,

* VISTA: La Resolucion Num. 05-19, que aprueba la estructura organizativa del
Consejo Nacional de Poblaciony Familia (CONAPOFA) de fecha 23 de

diciembre del afo 2019,

RESOLUCION:

- Atendiendo a las consideraciones que anteceden, las cuales forman parte integral de la
presente resolucion, RESUELVE:

ARTICULO I. Se aprueba el Manual de Cargos del Consejo Nacional de Poblacién y

Familia (CONAPOFA), el cual a su vez contiene los cargos comunes y tipicos de la

’\Qarrera Administrativa General y su correspondiente ubicacion dentro de los grupos
obupacionales, como resultado de la clasificacion de los cargos.
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GRUPO OCUPACIONAL I

CONSERJE

PARQUEADOR

MENSAJERO INTERNO
AYUDANTE DE MANTENIMIENTO
PORTERO

VIGILANTE

CHOFERI

MENSAJERO EXTERNO

GRUPO OCUPACIONAL Il

AUXILIAR DE TENCION AL CIUDADANO
AUXILIAR DE TRANSPORTACION

RECEPCIONISTA
//4§§§m QMOTOR

"‘UXaI’\R DE ACCESO A LA INFORMACION
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AUXILIAR ALMACEN Y SUMINISTRO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

SUPERVISOR DE ALMACEN Y SUMINISTRO
SUPERVISOR DE MAYORDOMIA
SUPERVISOR DE EVENTOS

SUPERVISOR DE TRANSPORTACION
SUPERVISOR REGIONAL

GRUPO OCUPACIONAL Il

DISENADOR GRAFICO
FOTOGRAFO
GESTOR DE PROTOCOLO
GESTOR DE REDES SOCIALES
PARALEGAL
SOPORTE MESA DE AYUDA (HELP DESK)
TECNICO ARCHIVISTA
TECNICO DE COMUNICACIONES
SOPORTE TECNICO INFORMATICO
SUPERVISOR DE PROMOTORES
TECNICO DE DATOS ESTADISTICOS
TECNICO ADMINISTRATIVO
TECNICO DE NOMINA
TECNICO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
TECNICO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
L\ TECNICO DE CONTABILIDAD
~.\a_TECNICO DE RECURSOS HUMANOS

" "TECNICO DE TESORERIA

GRUPO OCUPACIONAL IV

PERIODISTA

ANALISTA DE CAPACITACION Y DESARROLLO
RELACIONADOR PUBLICO

ANALISTA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
ALISTA DE PRESUPUESTO
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ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS
ANALISTA LEGAL

CONTADOR

COORDINADOR DE CAPACITACION Y DESARROLLO
COORDINADOR DE EVALUACION DE PROYECTOS
COORDINADOR DE INVESTIGACION
COORDINADOR PROVINCIAL

COORDINADOR REGIONAL

ESTADISTICO

INVESTIGADOR DEMOGRAFICO

SOCIOLOGO

PSICOLOGO

GRUPO OCUPACIONAL V

ENCARGADO SECCION DE ACCESO A LA INFORMACION (RAI)
ENCARGADO SECCION DE SERVICIOS GENERALES
ENCARGADO SECCION DE COMPRA'Y CONTRATACIONES
/ ENCARGADO DIVISION DE CONTABILIDAD
/ ENCARGADO/A DE SECCION DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
DIRECTOR TECNICO ]
ENCARGADO DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
ENCARGADO DIVISION DE RECURSOS HUMANOS
ENCARGADO DIVISION DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
ENCARGADA DE DIVISION DE JURIDICA
ENCARGADO DEPARTAMENTO DE EDUCACION, COMUNICACION Y PROMOCION
ENCARGADO DEPARTAMENTO INVESTIGACION, ANALISIS Y DIVULGACION
EMOGRAFICA

v ENCARGADO DEPARTAMENTO DE SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA'Y VIOLENCIA DE
GENERO

ARTICULO 2. Las Creaciones, modificaciones o supresiones de cargos del Consejo
Nacional de Poblacion y Familia (CONAPOFA), seran notificadas al MAP para fines de
aprobacion y la correspondiente actualizacion de la estructura de cargos vigente.

%ﬁmmg‘?ﬂg‘F(CULO 3. Se instruye a la Direccion de Recursos Humanos, para que proceda a dar
' cumpllmlento a lo dispuesto en los articulos I, y 2 de esta Resoluciéon, adecuando las

/§ ‘ men<§turas de cargos en la nomina del personal y la relacion de cargos resultado del
é@;;; Ll procesdde clasificacion realizado por esta institucion y el MAP.
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ARTICULO 4. Se dispone la notificacion de esta resoluciéon a los titulares y a los
responsables de las Oficinas de Recursos Humanos de los entes y dérganos de la
Administracién Publica bajo dependencia del Poder Ejecutivo, para su conocimiento vy
aplicacion; (y si fuese el caso) a la Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES) del
Ministerio de Hacienda y a la Contraloria General de la Republica, para los fines

correspondientes, asi como su publicacion en el portal institucional, para conocimiento
publico.

Dada en la ciudad de Santo Domji,T'Y'}g;'\ de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica
Dominicana, a los veinte (2_0)vd|'a§l4jej/m ies’de ogtubge del afio dos mil veintiuno (2021).
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iareLeonardo

Amingg,
s > ’s!’@,

ET. Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Publica
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